
します。また、教育研修等を通じて「法令遵守」や「平等利用の確保」も

同時に図ってまいります。

を十分に把握し、行政運営や公民協働の考えを取り入れながら市民や地域

団体との連携を図り、本施設の効用を最大限に発揮させます。

　安全・安心で快適な施設環境づくりとして、施設の維持管理にあたって

は、利用者の要望を業務に反映させることで継続的な業務改善を図り、市

民サービスの維持・向上に努めます。また、利用者の安全を最優先にした

緊急時の体制を構築するとともに「管理マニュアル」に沿って万全の体制

で備えます。

　利用しやすく親しみのある施設を目指したスタッフの対応については、

利用者の視点に立った、健常者、障がい者を問わず親しまれる運営を目指

　市民の多様なニーズや期待の把握に努め、日田市の全ての方々に多様な

利用機会を提供する運営を充実させるとともに、平等な利用の確保を図っ

ていきます。

　市・市民・地域と一体となった運営管理として、施設の特性と利用状況

令和５年度事業計画

基本方針

　「市民が主役」の視点に立った地域密着型の管理運営に努め、「地域に

に根付いた親しまれる公園・スポーツ施設」の実現を基本的な理念とし、

自らの楽しみを育む癒し空間の形成と生涯利用の促進を目指します。


